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Universitäre Medizinkompetenz des Nordens

Wir sind eines der drei größten Universitätsklinika Deutschlands und mit mehr als 10.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der

größte Arbeitgeber in Schleswig-Holstein. An 51 Kliniken und 26 Instituten mit den medizinischen Fakultäten in Kiel und Lübeck

leisten wir die maximale Krankenversorgung sowie universitäre medizinische Forschung und Lehre im Lande.

In der Klinik für Kinder- und Jugendmedizin des Universitätsklinikums Schleswig-Holstein, Campus Lübeck (Direktor: Prof. Dr. med.

E. Herting) sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt jeweils zunächst befristet auf  drei Jahre die folgenden Stellen zu besetzen:

Im Bereich der Pädiatrischen Endokrinologie und -Diabetologie (Leiter: Prof. Dr. med. O. Hiort)

Ärztin/Arzt für Kinder- und Jugendmedizin
Fachärztin/Facharzt für Kinder- und Jugendmedizin
Kennziffer L110.25/21

in Vollzeit oder Teilzeit mit Möglichkeit zur Weiterbildung in der Kinderendokrinologie und -diabetologie.

Die Bewerberin/Der Bewerber kann sich alternativ kurz vor der Facharztreife befinden, wenn Vorbildung in der Kinderendokrinologie und

-diabetologie besteht.

Der Bereich Pädiatrische Endokrinologie und -Diabetologie (www.kinderklinik-luebeck.de) zeichnet sich durch das volle Weiterbildungsspektrum

und die Befugnis zur Erlangung der Zusatzausbildung aus. Der Bereich ist anerkannt als Behandlungszentrum für Kinder mit Diabetes (DDG).

Klinische und wissenschaftliche Schwerpunkte sind Störungen der Geschlechtsentwicklung (DSD; www.netzwerk-is.de) und seltene Störungen

des Calcium- und Phosphatstoffwechsels. Die aktive Mitarbeit im neu beginnenden europäischen Netzwerkprojekt EuroDSD (www.euro-

dsd.de) ist Teil der Tätigkeit. Die Bewerberin/der Bewerber sollte ein hohes Maß an wissenschaftlichem Interesse mitbringen. Die Möglichkeit

zur Habilitation ist gegeben. Für nähere Auskünfte steht Herr Prof. Hiort unter der Telefonnummer 0451 500-2191 zur Verfügung.

Im Bereich der Kinder- und Jugendpsychosomatik und -psychotherapie (Leiter: Dr. med. T. Lucas)

Ärztin/Arzt für Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie bzw.
Ärztin/Arzt für Kinder- und Jugendmedizin mit Vorerfahrung im Bereich
(Kinder- und Jugend-)Psychiatrie und Psychotherapie
Kennziffer L11.25/57

in Vollzeit oder Teilzeit mit Möglichkeit zur Weiterbildung in der Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie.

Die Bewerberin/der Bewerber kann auch bereits über eine Facharztqualifikation verfügen.

Die psychosomatische Station verfügt über 14 Betten und verbindet kinder- und jugendpsychiatrische, psychotherapeutische sowie pädiatrische

Diagnostik und Therapie. Schwerpunkte sind unter anderem somatoforme und dissoziative Störungen, Essstörungen, funktionelle Enuresis

und Enkopresis, Bindungsstörungen, Ängste, Depressionen und Schulphobien sowie Anpassungs- und Belastungsstörungen. Die Behandlungen

sind nach einem multimodalen Konzept mit psychodynamischen, verhaltenstherapeutischen und systemischen sowie spiel- und kreativthe-

rapeutischen Elementen bzw. Verfahren ausgerichtet, bestehend aus Einzel-, Familien- und Gruppentherapien.

Neben Station und Ambulanzen umfassen die Aufgaben des Bereichs (www.kinderklinik-luebeck.de) die Lehre im Fach Kinder- und

Jugendpsychiatrie und -psychotherapie sowie Forschungsaufgaben und den Konsil- und Liaisondienst für die Kliniken für Pädiatrie und

Kinderchirurgie sowie die übrigen Kliniken am Campus Lübeck des UK S-H. Die Bewerberin/der Bewerber sollte ein starkes Interesse an

der klinischen psychosomatischen und psychotherapeutischen Arbeit und an einer Mitarbeit im Bereich der Lehre mitbringen. Für nähere

Auskünfte steht Herr Dr. Lucas unter der Telefonnummer 0451 500-2575 zur Verfügung.

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.uk-sh.de.

Bei Erfüllung der Voraussetzungen ist jeweils eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe Ä 2 der Entgelttabelle für Ärztinnen und Ärzte im

Geltungsbereich des TV-Ärzte nach den für das UK S-H geltenden tariflichen Regelungen vorgesehen.

Bewerbungen Schwerbehinderter werden bei entsprechender Eignung bevorzugt. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befähigung

und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt.

Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie unter Angabe der Kennziffer bis zum 20. Juni 2008 an das

UNIVERSITÄTSKLINIKUM Schleswig-Holstein
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Ratzeburger Allee 160 · 23538 Lübeck


